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Α.	ΓΕΝΙΚΑ	ΣΤΟΙΧΕΙΑ-ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ	

Το	 μεγαλύτερο	 διάστημα	 του	 2022	 ίσχυσαν	 τα	 έκτακτα	 μέτρα	 και	 πρωτόκολλα,	
λόγω	 της	 πανδημίας	 covid19.	 Από	 τον	 Σεπτέμβριο	 τα	 μέτρα	 χαλάρωσαν	 ώστε	 να	
είναι	 εφικτή	η	επιστροφή	όλων	 των	ωφελουμένων,	 ενώ	περιορισμοί	 ίσχυαν	μέχρι	
και	τον	Δεκέμβριο	για	το	προσωπικό	(οι	οποίοι	ήρθησαν	τον	Ιανουάριο	2023).	
Ο	 έλεγχος	 του	προσωπικού	 και	ωφελουμένων	με	 τεστ,	 για	 την	 έγκαιρη	 διάγνωση	
και	 πρόληψη	 διασποράς	 του	 Κορωναϊού	 γινόταν	 κάθε	 εβδομάδα,	 από	 τη	
νοσηλευτική	υπηρεσία	 του	κέντρου	μας	ή	κλιμάκιο	 του	ΕΟΔΥ,	 ενώ	ακολουθώντας	
τα	πρωτόκολλα	που	διαμορφώσαμε	σύμφωνα	με	τις	οδηγίες	των	δημόσιων	αρχών,	
γινόταν	καθολική	χρήση	μάσκας,	με	παράλληλη	εφαρμογή	των	μέτρων	υγιεινής	και	
αποστασιοποίησης.	

	
• O	αριθμός	 των	 επωφελούμενων	 του	 κέντρου	μας,	 μειώθηκε	 και	ανέρχεται	

πλέον	στους	83.	Είχαμε	6	νέες	εισδοχές	τον	Σεπτέμβριο	2021		αποχώρησαν	5	
λόγω	 ορίου	 ηλικίας	 τον	 Ιούνιο	 2022,	 ενώ	 άλλοι	 3	 αποκαταστάθηκαν	 στην	
αγορά	εργασίας	και	δύο	διέκοψαν	για	οικογενειακούς	λόγους.		

• Συνεχίστηκε	 το	 πρόγραμμα	 «Κέντρα	 Διημέρευσης	 Ημερήσιας	 Φροντίδας	
Ατόμων	με	Αναπηρία»	 	 (ΕΣΠΑ	2014-2020,	Περιφέρεια	Αττικής),	που	αφορά	
38	ωφελούμενους	και	έχει	παραταθεί	μέχρι	το	καλοκαίρι	του	2023.	Για	την	
πλήρωση	 κενών	 θέσεων	 χρειάστηκε	 να	 γίνουν	 τρεις	 συμπληρωματικές	
προσκλήσεις	μέσας	στο	2022.	

• Τον	 Ιούλιο	 λειτούργησε	 για	 τέταρτη	 χρονιά	 Πρόγραμμα	 καλοκαιρινών	
δραστηριοτήτων	 με	 αυξημένη	 	 συμμετοχή	 	 ωφελουμένων.	 Το	 ειδικά	
διαμορφωμένο	πρόγραμμα,	περιελάμβανε	μπάνιο	στην	θάλασσα	 (Παραλία	
ΑΥΛΑΚΙ	στο	Πόρτο	Ράφτη),	 εργαστήρια	δημιουργικών	δραστηριοτήτων	στις	
εγκαταστάσεις	 μας	 και	 προγράμματα	 φυσικής	 άσκησης	 και	 πεζοπορίας	
καθώς	 και	 επισκέψεις	 σε	 χώρους	 με	 εκπαιδευτικό	 ή	 ψυχαγωγικό	
ενδιαφέρον	 (πχ	 πάρκο	 XPLORE,	 καφέ	 κα).	 H	 διαρκώς	 αυξανόμενη	
συμμετοχή,	 καταδεικνύει	 και	 την	 ανάγκη	 για	 μεγαλύτερη	 διαθεσιμότητα	
προσωπικού	 εκείνη	 την	 περίοδο,	 ώστε	 να	 είναι	 εφικτή	 η	 ανάπτυξη	 του	
προγράμματος.	

• Η	δραστηριοποίηση	του	«Μαργαρίτα»	στα	Ευρωπαϊκά	προγράμματα,	πέρα	
από	 την	 εξωστρέφεια,	 την	 εισροή	 πόρων	 και	 την	 απόκτηση	 /	 ανταλλαγή	
τεχνογνωσίας	και	καλών	πρακτικών,	έδωσε	την	ευκαιρία	μέσα	στο	2022,	σε	
περισσότερους	 από	 δέκα	 ωφελούμενους	 μας	 να	 ταξιδέψουν	 ανέξοδα	 για	
αυτούς,	 	 εκτός	 Ελλάδας	 (Ιταλία,	 Γαλλία,	 Ισπανία	 και	 Βέλγιο)	 γνωρίζοντας	
άλλους	οργανισμούς	και	ερχόμενοι	σε	επαφή	με	τον	κόσμο	της	εργασίας	και	
συνομηλίκους	τους.	



• Λειτούργησε	για	τρίτη	χρονιά	το	Ατελιέ	εικαστικών	τεχνών.	Μέσα	στη	χρονιά	
πραγματοποιήθηκε	 η	 δεύτερη	 ψηφιακή	 έκθεση	 με	 έργα	 ζωγραφικής	 των	
καλλιτεχνών	του	Ατελιέ	τον	Ιούνιο,	καθώς	και	έκθεση	με	τα	έργα	τους	στον	
χώρο	 της	 Gallery13m2	 στην	 Δημοτική	 Αγορά	 Κυψέλης	 τον	 Δεκέμβριο,	 με	
πολύ	 σημαντική	 απήχηση,	 ενώ	 	 ξεκίνησε	 και	 η	 διάθεση	 αντιτύπων	 των	
έργων.	Τα	φθινόπωρο	πραγματοποιήθηκε	ατομική	έκθεση	φωτογραφίας	του	
ωφελουμένου	μας	Γιώργου	Ρηγανάκου	στον	χώρο	της	Gallery13m2.		

• Στον	χώρο	της	Gallery	13m2,	πραγματοποιήθηκε	επίσης,	σε	συνεργασία	με	
το	 ΙΠΑΠ	 «Η	 ΘΕΟΤΟΚΟΣ»	 και	 σε	 συνέχεια	 σχετικού	 του	 ευρωπαϊκού	
προγράμματος	 Crooswarp,	 έκθεση	 αφιερωμένη	 στην	 Υφαντική	
(ΣΥΝΥΦΑΙΝΟΝΤΑΣ	ΙΙΙ),	καθώς	και	εργαστήρια	με	την	εμπλοκή	ωφελουμένων	
του	εργαστηρίου	υφαντικής.	Σε	αυτή	εκτέθηκαν	έργα	των	εκπαιδευομένων	
στο	πρόγραμμα	Υφαντικής,	έργα	από	τους	ωφελούμενους	των	δύο	φορέων	
και	έγιναν	δράσεις	γνωριμίας	με	την	Υφαντική.	

• Το	Εργαστήριο	θεατρικής	κατάρτισης	συμμετείχε	τον	Ιούνιο,	στο	5ο	Διεθνές	
Φεστιβάλ	 ΧΟΡΟΥ	 ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ	 στην	 Καρδίτσα,	 όπου	 με	 την	 παράσταση	 με	
τίτλο	«ΚΡΑΤΗΘΕΙΤΕ…»,	έλαβε	το	δεύτερο	βραβείο	στο	διαγωνιστικό	μέρος.		

• Το	 «Μαργαρίτα»	 συνέχισε	 και	 το	 2022	 να	 είναι	 χώρος	 πρακτικής	 άσκησης	
για	 προπτυχιακούς	 ή	 μεταπτυχιακούς	 φοιτητές	 από	 το	 τμήμα	Ψυχολογίας	
του	 Εθνικού-Καποδιστριακού	 Πανεπιστημίου	 Αθηνών,	 το	 Πανεπιστήμιο	
Δυτικής	Αττικής	(τμήμα	Κοινωνικής	εργασίας),	το	Χαροκόπειο	Πανεπιστήμιο	
καθώς	από	το	τμήμα		Εργοθεραπείας	από	το	Μητροπολιτικό	Κολλέγιο.	

• Σημαντική	 συμβολή	 στην	 εύρυθμη	 	 λειτουργία	 μας,	 είχε	 η	 συνέχιση	 της	
ένταξής	 μας	 στο	 πρόγραμμα	 της	 αλυσίδας	 ΑΒ	 BAΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ	 «52	
εβδομάδες,	52	Δράσεις	σίτισης	και	φροντίδας	σε	όλη	την	Ελλάδα»	(παροχή	
τροφίμων	για	τη	σίτιση	των	ωφελουμένων	και	του	προσωπικού),	καθώς	και	
η	 προσφορά	 νωπών	 φρούτων,	 λαχανικών	 και	 κρεάτων	 από	 το	 Σωματείο	
Επαγγελματιών	 Λαϊκών	 Αγορών	 της	 Αττικής	 και	 τη	 λαϊκή	 αγορά	 του	
Παγκρατίου.		

• Λάβαμε	μέρος	στα		συνέδρια	της	EASPD,	στο	Ζάγκρεμπ	και	την	Μάλτα.	Στο	
Ζάγκρεμπ	 έγινε	 παρουσίαση	με	 τίτλο:	 “B-WISE:	 Skills	 for	 the	 future:	WISEs	
ready!”	

	
ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ	ΚΑΙ	ΑΛΛΑ	ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ	

	
Το	 2022	 το	Μαργαρίτα	 συμμετείχε	 σε	 16	 προγράμματα	 τα	 οποία	 συνέβαλαν	 στα	
έσοδα	 τoυ	 οργανισμού	 με	 123.000	 ευρώ.	 Τα	 προγράμματα	 αφορούσαν	 την	
τεχνολογία,	 την	 κοινωνική	 επιχειρηματικότητα,	 τον	αθλητισμό,	 την	 επαγγελματική	
απασχόληση,	την	πιστοποίηση	εκπαίδευσης	και	την	τέχνη.		
Στον	 τομέα	 της	 ψηφιακής	 προσβασιμότητας	 ολοκληρώσαμε	 δύο	 καινοτόμες	
υπηρεσίες	εθνικής	εμβέλειας.		
1)	 Την	 ψηφιακή	 πλατφόρμα	 για	 εκπαίδευση,	 επικοινωνία	 και	 υποστήριξη	
ανθρώπων	με	νοητική	αναπηρία.	Για	τη	χρηματοδότησή	της	υπογράψαμε	μνημόνιο	
συνεργασίας	 με	 το	 Υπουργείο	 Ψηφιακής	 Διακυβέρνησης.	 Μέσα	 στο	 2023	
αναμένουμε	 και	 την	 ανάπτυξή	 της	 σε	 συνεργασία	 με	 εξειδικευμένη	 εταιρία	
ανάπτυξης	λογισμικού.	



2)	 Την	 ιστοσελίδα	 ergasiamou,	 μια	ψηφιακή	 πλατφόρμα	 για	 αναζήτηση	 εργασίας	
για	ανθρώπους	με	νοητική	αναπηρία,	με	χρηματοδότηση	από	το	Ίδρυμα	Vodafone,	
η	οποία	λειτούργησε	επίσης	πιλοτικά	και	θα	ανοίξει	δημόσια	μέσα	στο	2023.		

	
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ	ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ	ΚΑΙ	ΕΠΙΣΚΕΨΕΙΣ	
	
Στο	 πλαίσιο	 του	 εκπαιδευτικού	 προγράμματος	 των	 δύο	 τμημάτων	 του	
«Μαργαρίτα»,	πραγματοποιήθηκαν	οι	παρακάτω	εκδρομές,	 	επισκέψεις-έξοδοι	με	
εκπαιδευτικό	και	ψυχαγωγικό	χαρακτήρα:	

• Τριήμερο	 εκπαιδευτικό	 πρόγραμμα	 στο	 Κέντρο	 Περιβαλλοντικής	
Εκπαίδευσης	ΚΛΕΙΤΟΡΙΑΣ-ΑΚΡΑΤΑΣ	Αχαΐας,	τον	Νοέμβριο	με	τίτλο:	«Μνήμες	
της	 Ελληνικής	 Επανάστασης	 μέσα	 από	 τα	 περιβαλλοντικά	 μονοπάτια	 της	
Κλειτορίας»,	 όπου	 επισκεφθήκαμε	 την	 γενέτειρα	 του	 Θ.	 Κολοκοτρώνη,	 τη	
Στεμνίτσα	και	το	Μουσείο	Υδροκίνησης	στη	Δημητσάνα	όπου	λάβαμε	μέρος	
και	σε	εκπαιδευτικές	δράσεις.	

• Τριήμερη	 εκδρομή	 του	 εκπαιδευτικού	 τμήματος	 τον	 Ιούνιο	 στην	 Αίγινα,	
όπου	 επισκεφθήκαμε	 χώρους	 αρχαιολογικού	 και	 θρησκευτικού	
ενδιαφέροντος.	

• Επίσκεψη	 και	 οργανωμένη	 ξενάγηση	 στα:	 Εθνικό	 Αρχαιολογικό	 Μουσείο,	
Μουσείο	 Σύγχρονης	 Τέχνης	 ΓΟΥΛΑΝΔΡΗ,	 Εθνική	 Πινακοθήκη,	 Αρχαίο	
Θέατρο	 Διονύσου	 και	 Μουσείο	 Ακρόπολης,	 Μουσείο	 Φυσικής	 Ιστορίας	
ΓΟΥΛΑΝΔΡΗ,	 Μουσείο	 Θεάτρου	 Σκιών	 «ΕΥΓΕΝΙΟΣ	 ΣΠΑΘΑΡΗΣ»,	 Μουσείο	
Εθνικού	 Τυπογραφείου,	 Μουσείο	 Ψευδαισθήσεων,	 Ιππικό	 Όμιλο	
Βαρυμπόμπης,	Σχολή	Εκπαίδευσης	Σκύλων	(Dog	Whisperer),	XPLORE	Golden	
Hall,	MALL	Athens,	FARMA	MOO,		

• Θεατρική	παράσταση	«Το	αγόρι	στο	θεωρείο»	στο	Εθνικό	Θέατρο.	
• Πεζοπορικές	εκδρομές	στην	Πεντέλη	και	στον	Διομήδειο	Βοτανικό	Κήπο	στο	

Χαϊδάρι.	
• 	Στο	πλαίσιο	της	συνεργασίας	μας	με	τα	Special	Olympics,	συμμετείχαμε	στο	

πρόγραμμα	 «ΠΑΙΖΟΥΜΕ	 ΜΑΖΙ,	 ΜΑΘΑΙΝΟΥΜΕ	 ΜΑΖΙ»	 (Play	 Unified,	 Learn	
Unified	 Special	 Olympics),	 λαμβάνοντας	 μέρος	 σε	 κοινές	 αθλητικές	
δραστηριότητες	 με	 δημόσια	 και	 ιδιωτικά	 σχολεία	 της	 ευρύτερης	 περιοχής	
μας,	ενώ	συμμετείχαμε	τον	Οκτώβριο	και	στο	Ενταξιακό	Φεστιβάλ	Νέων	στο	
Λουτράκι	(Πανελλήνιοι	Αγώνες	SPECIAL	OLYMPICS	2022).	

• Στην	 ΟΡΓΑΝΩΣΗ	 ΓΗ	 στο	 Πάρκο	 Τρίτση,	 όπου	 μέσα	 από	 ένα	 πρόγραμμα	
συνεργασίας,	 συμβάλλουμε	 στην	 βιολογική	 καλλιέργεια	 λαχανικών	 που	
προορίζονται	για	ευάλωτες	ομάδες	

• Στο	πλαίσιο	της	δράσης	JOB	SHADOWING	που	διοργανώνεται	κάθε	χρόνο	σε	
συνεργασία	με	την	ΕΛΕΤΥΠΕ	(Ελληνική	Εταιρεία	Υποστηριζόμενης	Εργασίας)	
τον	 Απρίλιο	 οργανώσαμε	 σειρά	 δράσεων	 σε	 συνεργασία	 με	 τις	 εταιρείες	
LAMDA	 DEVELOPMENT,	 COCOMAT	 HOTEL	 και	 το	 κομμωτήριο	 DI	 DI	 Hair,	
όπου	ωφελούμενοι	 μας	 είχαν	 την	 ευκαιρία	 να	 γνωρίσουν	 από	 κοντά	 στην	
πράξη,		διαφορετικά	επαγγέλματα.	

• Στο	 πλαίσιο	 του	 προγράμματος	 ERASMUS+	 “ΕqualVet”,	 ομάδες	
ωφελουμένων	μας	έκαναν	πρακτική	άσκηση	στο	Πάρκο	της	πρώην	Ναυτικής	



Βάσης	 στα	 Βριλήσσια	 (εργασίες	 συντήρησης	 πρασίνου)	 καθώς	 και	 στον	 4ο	
παιδικό	Σταθμό	του	ίδιου	Δήμου	(εργασίες	εστίασης).	

• Τους	 χώρους	 μας	 επισκέφθηκαν	 φοιτητές	 από	 το	 ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ	
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ,	 την	 Εράσμειο	 Ελληνο-γερμανική	 Σχολή,	 εργαζόμενοι	 της	
Εθνικής	Μονάδας	Συντονισμού	ΙΝΕΔΙΒΙΜ	και	της	MICROSOFT	Hellas.	

	
ΜΑΡΤΙΟΣ	2023	


